All. 3

MANDATO DI RAPPRESENTANZA A TITOLO GRATUITO

Il /la sottoscritto/a (nome e cognome) ………. Cod. Fiscale …………………… nato/a …………………………   

il   ……………………………… residente in …………………………………………… prov.  ……      via …………………………………                                                                               

n. … CAP ………………….. tel. …………………………….. cell. …………………….

in qualità di Legale rappresentante della Società …………Cod. Fiscale / P. IVA …………………..

con sede legale/operativa a …………. (VR) in Via ………. n. … CAP ………

(in seguito indicato come “Mandante”)

CONFERISCE ESPRESSO MANDATO CON RAPPRESENTANZA

a Confindustria Verona, (in seguito indicata come la “Associazione Mandataria”), Cod. Fiscale 80007490230 con sede in Piazza Cittadella n. 12 – 37122 Verona, in persona del legale rappresentante Dott. Raffaele Boscaini,

ai fini dell’applicazione dell’Accordo Collettivo Territoriale sottoscritto da Confindustria Verona e le OO.SS. di Verona CGIL, CISL e UIL, in data 05/02/2025 in materia di riconoscimento di contributi finanziari in favore di tutti i datori di lavoro privati che per ragioni legate ad esigenze organizzative e produttive dell'impresa, ovvero per favorire percorsi di ricollocazione dei lavoratori, presentino istanza di accesso al contributo del FNC ai sensi dell’art. 88, comma 1 del Decreto Legge n. 34/2020 e dell’art. 4 del Decreto Legge 14 agosto 2020 n. 104.

A tal fine il Mandante conferisce mandato, a titolo gratuito, all’Associazione Mandataria affinché svolga per conto del Mandante le attività previste dall'Accordo Territoriale citato, anche in relazione ai compiti esercitati dal Comitato Territoriale, tra cui: a) valutare la conformità della comunicazione di adesione all’Accordo Territoriale contenente il progetto formativo aziendale; b) monitorare l'attuazione di tutte le intese intervenute in materia, l'implementazione e la realizzazione delle attività formative pianificate.


Ai fini di cui sopra, il Mandante

DICHIARA

· di avere sede legale e/o operativa in Verona o Provincia;
· che la sede/unità produttiva interessata dal progetto formativo sopra indicato è priva di rappresentanza sindacale (RSU o RSA).



Verona, (e data)

Il Mandante								L’Associazione Mandataria

____________________						_____________________



Tutela dei dati aziendali e personali – Informativa ex art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679

L’Associazione Mandataria riconosce il carattere riservato e rigorosamente confidenziale delle informazioni trasmesse dal Mandante in correlazione con il presente accordo, dati di tipo anagrafico, economico e/o inerenti i processi aziendali, e, conseguentemente, si impegna a:

- consultare e trattare queste informazioni esclusivamente in attuazione degli adempimenti conseguenti all’Accordo Territoriale del ……………… e al presente accordo;
- adottare ogni misura idonea a garantire la protezione e la riservatezza delle informazioni, nonché a prevenire la loro eventuale acquisizione e/o utilizzazione da parte di “terzi”, intendendosi per "terzi" tutti i soggetti diversi da Confindustria Verona e dalle società controllate e a questa collegate.

Con riferimenti ai dati “personali” conferiti all’Associazione Mandataria dal Mandante e/o dai suoi referenti, Confindustria Verona, in qualità di Titolare del trattamento, si impegna a tutelarli nel pieno rispetto del Regolamento (UE) n. 2016/679 ("General Data Protection Regulation" - "GDPR") e dello stesso Codice etico dell'Associazione. 

Trattasi, in particolare, di dati personali “comuni”, cioè dati anagrafici e di contatto di pertinenza del legale rappresentante, amministratori, dipendenti e/o collaboratori del Mandante, acquisiti da Confindustria Verona nell’ambito dell’instaurazione del presente accordo, oppure delle conseguenti attività.

Le finalità e le conseguenti basi giuridiche del trattamento di questi dati da parte dell’Associazione Mandataria attengono esclusivamente al compimento di quanto necessario per la procedura di applicazione dell’Accordo Collettivo Territoriale sopra indicato, all’instaurazione e alla corretta gestione del presente accordo, nonché all’esecuzione dei correlati obblighi legali, amministrativi e fiscali.

Il conferimento dei dati personali, laddove richiesto dagli obblighi legali, contrattuali, amministrativi e fiscali, è obbligatorio e, pertanto, l’eventuale rifiuto a fornirli o ai successivi trattamenti potrà determinare l’impossibilità per l’Associazione Mandataria a dar corso agli accordi pattuiti.

Resta a carico del Mandante, se del caso, l’onere di aver fornito ai propri dipendenti e collaboratori adeguata informativa ex art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679, precisando che i dati in questione potranno venire comunicati a Confindustria Verona e trattati dalla stessa per le suddette finalità.

I dati personali, analogamente alle predette informazioni aziendali, verranno trattati, in forma cartacea e/o su supporto magnetico o informatico/telematico, dal personale incaricato-autorizzato e/o dai referenti privacy individuati da Confindustria Verona, in applicazione della policy dettata dall’organizzazione sull’adozione delle adeguate misure di sicurezza sugli stessi, conformemente a quanto previsto dal GDPR. 

I dati verranno conservati per il periodo necessario all’esecuzione della procedura di applicazione dell’Accordo Collettivo Territoriale sopra indicato, nonché all’esecuzione di tutti gli adempimenti correlati al presente accordo (legali, contabili, amministrativi e fiscali).

I dati potranno essere comunicati, sempre nell’ambito delle predette finalità, alle società ed enti controllati/collegati all’Associazione Mandataria, facenti parte del “Sistema Confindustria Verona”.

I soggetti interessati al trattamento possono esercitare i diritti previsti dagli artt. 15-21 del GDPR, tra cui quelli di chiedere al Titolare del trattamento l’accesso ai propri dati personali, la cancellazione, l’aggiornamento, la trasformazione in forma anonima ed il blocco dei dati trattati in violazione della legge, di opporsi all’utilizzo dei dati e di richiedere la limitazione del loro trattamento, fermi restando, tuttavia, i limiti derivanti dall’esecuzione di obblighi legali da parte del Titolare.

Per l’esercizio dei citati diritti, l’interessato è tenuto a trasmettere una specifica richiesta tramite l’indirizzo di posta elettronica dirittiprivacy@confindustria.vr.it. In mancanza di idoneo riscontro, l’interessato potrà, altresì, proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali. 

Con la sottoscrizione in calce alla presente informativa, il Mandante, nella persona del legale rappresentante, attesta di aver preso atto di quanto comunicato sul trattamento dei dati aziendali e personali da parte dall’Associazione Mandataria, autorizzando espressamente la stessa Confindustria Verona a trattare i dati personali di Sua pertinenza, per le finalità e con le modalità indicate nell’informativa. Il tutto con promessa di rato e valido, senza che nessuno possa mai eccepire carenza di poteri in capo all’Associazione Mandataria.

Verona, (e data)

Il Mandante

____________________
